APLUB

PREVIDENCIA

REGULAMENTO

PLANO DE RENDA TEMPORARIA - PR 720
(PROC. SUSEP N° 10.004294/00-94) da APLUB.

1. CONCEITOS BASICOS

1. Regulamento: é o instrumento juridico que
disciplina os direitos e obrigagdes das partes
contratantes, bem como as caracteristicas gerais do
Plano previdenciario, sendo obrigatoriamente parte
integrante da Proposta de Inscri¢ao.

2. Plano: é o conjunto de regras estabelecidas em
Regulamento e Nota Técnica Atuarial, com o
objetivo de atender, de forma geral ou particular, as
necessidades previdenciarias dos participantes.

3. Participante: € a pessoa fisica que subscreve o
Plano.

4. Beneficiario: é a pessoa indicada pelo
participante, nas condigdes do art. 5°, para receber
o beneficio de Pensao por morte previsto no Plano.
Na falta de indicacao, metade do valor sera pago ao
cbnjuge e, a outra metade, aos herdeiros do
participante.

5. Renda: é a série de pagamentos mensais
efetuados ao beneficiario, na forma estipulada no
Plano.

6. Evento Gerador: (ou risco) € a ocorréncia de
morte do participante, natural ou acidental.

7. Contribuigdo: é o valor correspondente aos
aportes efetuados para o custeio do Plano.

8. Proposta de Inscrigao: é o documento mediante
0 qual o proponente expressa a intengdo de
subscrever o Plano.

9. Certificado Individual: € o documento emitido
pela Entidade que caracteriza a aceitacdo do
interessado no Plano subscrito.

10. Inicio de Vigéncia: é a data da aceitagao pela
Entidade da Proposta de Inscricdo do participante
no Plano.

11. Nota Técnica Atuarial-NTA: é o documento
elaborado pelo atuario, que contém a descricao e o
equacionamento técnico dos beneficios previstos
no Plano.

12. Carregamento: € o percentual incidente sobre
as contribuicbes pagas, para fazer face as
despesas de administracdo, colocacao e
corretagem.

13. Periodo de Cobertura: é o periodo durante o
qual os beneficiarios fardo jus aos beneficios
contratados.

14. Periodo de Caréncia: é o lapso, contado a
partir da data de inicio de vigéncia do Plano, durante

o qual os beneficiarios nao terao direito a percepgao
dos beneficios contratados.

15. Provisdes Matematicas de Beneficios
Concedidos: ou reserva matematica, € a provisao
constituida pela Entidade, a partir da ocorréncia do
evento gerador, destinada a garantir o pagamento,
ao beneficiario, da renda contratada.

16. Regime Financeiro de Repartigao de Capitais
de Cobertura: regime em que as contribuicoes
pagas por todos os participantes do Plano, em um
determinado periodo, deverao ser suficientes para
constituir as Reservas Matematicas de Beneficios
Concedidos, decorrentes dos eventos verificados
nesse mesmo periodo.

17. Limite Técnico: ¢é a capacidade técnica da
Entidade, expressa em valor, de assumir a
cobertura do evento gerador, ndo podendo a soma
dos beneficios, oriundos de um ou mais contratos
subscritos pelo mesmo participante, ultrapassar o
limite técnico estabelecido para esse tipo de
cobertura (art.21).

1l. DOS BENEFICIOS

Art. 1° - A Associacao dos Profissionais Libe-
rais Universitarios do Brasil - APLUB, institui o
Plano de Renda Temporaria, que garante o
beneficio de renda mensal por prazo certo, a
razao de treze mensalidades anuais, pagavel
por morte do participante a seu(s) beneficia-
rio(s), nas condigcoes estabelecidas neste Re-
gulamento, devidamente aprovado pela Supe-
rintendéncia de Seguros Privados - SUSEP,
através do processo n°10.004294/00-94.

§ 1° - O beneficio de renda temporaria tera seu
prazo de duragao eleito pelo subscritor na proposta
e, cumpridas as exigéncias legais por parte do(s)
beneficiario(s), sera pago até o 10° (décimo) dia util
do més subsequente ao més de competéncia.

§ 2° - O pagamento da décima terceira renda
sera devido e pago somente ao beneficiario que
se encontrar no gozo do beneficio nos meses de
dezembro de cada ano, inexistindo direito a
propor¢cao ao beneficiario que nao preencha
esta condicao.

11l. DA INSCRICAO
Art. 2° - A inscricao do participante sera efetivada
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mediante subscricao da Proposta de Inscricdo e sua
aceitacdo, através da emissao do Certificado
Individual de Participante pela APLUB, contendo a
data do inicio da vigéncia, o valor da contribuigéo e
do beneficio e demais condigdes especificas do
Plano subscrito.

§ 1° - A aceitagdo da Proposta de Inscricao sera
automatica, caso nado haja manifestacdo em
contrario da APLUB num prazo de 15 (quinze) dias,
contados a partir da data de recebimento pela
Entidade.

§ 2° - A ndo aceitagdo da Proposta de Inscri¢gao

devera ser fundamentada e comunicada por escrito,
dentro do prazo fixado no paragrafo anterior.

§ 3° - No caso de recusa da proposta, o valor
atualizado da contribuicdo sera devolvido ao
participante, que podera defender-se fundamen-
tadamente, sendo, da mesma forma, as suas
razdes apreciadas e respondidas pela Entidade.

§ 4° - A falta de comunicagédo dentro do prazo
regulamentar caracterizara a aceitagéo da inscrigao
e o inicio da vigéncia do Plano, cujo termo inicial
constara do Certificado de Inscri¢do, devendo, a
partir dele, ser feita a contagem de tempo para
todos os efeitos regulamentares.

§ 5° - Subscrigdes posteriores no mesmo Plano sao

atos juridicos distintos e independentes, com tempo
de contribuigao e de caréncia proprios.

§ 6° - As idades minima e maxima para o ingresso
no Plano de beneficio serdo, respectivamente, 18
(dezoito) e 60 (sessenta) anos, com custos
apresentados poridade.

§ 7° - A todo participante sera obrigatoriamente

entregue, quando de sua inscrigcdo, coépia do
Regulamento do Plano.

Art. 3° - Da Proposta de Inscricdo, além dos
requisitos legais, constarao os valores atuais dos
beneficios e da contribuicdo mensal, de acordo com
o prazo de temporariedade do beneficio escolhido
pelo proponente, o percentual de carregamento e
caréncia, e nela serdo registrados a relagdo dos
beneficiarios e os dados pessoais do proponente.
§1°- Ao firmar a proposta, o subscritor comprome-
te-se a concordar, formal e expressamente, por si e
por seus beneficiarios, com todos os termos e
clausulas deste Regulamento.

§ 2° - As declaragoes falsas, inexatas ou
incompletas, omitindo circunstancias que
possam influir na aceitagao da proposta ou na
cobertura do risco, acarretarao a nulidade da
inscricdo, sujeitando o participante e/ou
beneficiario a perda do direito a devolugao das
contribuicbes pagas, assegurado ao partici-
pante ou beneficiario o direito ao contraditério e
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aampla defesa.

IV. DA PERDA DA QUALIDADE DE
PARTICIPANTE
Art. 4° - Perde a qualidade de participante:

a) aquele que realizar declaragoes falsas,
inexatas ou incompletas, omitindo circunstan-
cias que possam influir na aceitagdo da
proposta ou na cobertura do risco;

b) aquele que nao pagar a contribuicao mensal,
na forma disposta no art. 12 deste Regula-
mento;

c) aquele que solicitar seu desligamento.

Paragrafo unico - Este Plano nao tera qual-
quer espécie de devolugao, resgate ou aprovei-
tamento de contribuicao, tendo em vista o
Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura
por ele adotado.

V. DOS BENEFICIARIOS

Art. 5° - Sao0 beneficiarios da Pensao do partici-
pante as pessoas por ele indicadas e existentes por
ocasiao do seu obito, desde que nao impedidas ou
inibidas por lei.

Paragrafo unico - Na falta de beneficiario
indicado, metade do valor do beneficio sera paga ao
cbnjuge do participante e, a outra metade, aos seus
herdeiros.

Art. 6° - O participante devera prever e nomear
beneficiarios remanescentes, por ordem de
precedéncia, que receberdo a renda pelo prazo
restante, na falta do unico beneficiario principal
indicado.

Art. 7° - Nomeados mais de um beneficiario, o
beneficio, observadas as disposi¢cdes regulamen-
tares, sera dividido em partes iguais, entre os
habilitados, redistribuindo-se entre os demais
remanescentes até o final do prazo certo de
recebimento da renda, por ocasido do oébito ou
qualquer outra situagdo que impega algum
beneficiario de receber o beneficio.

Art. 8° - A perda automatica da condicao de
beneficiario ocorrera pelo decurso do prazo de
recebimento temporario do beneficio.

V1. DAS CONTRIBUIGOES

Art. 9° - O participante pagara contribuicdo mensal
para custear a cobertura dos riscos garantidos pelo
Plano, calculado atuarialmente o seu valor segundo
o beneficio subscrito, a idade em que se encontra e
a formulagao prevista na Nota Técnica, observado
oart. 10 deste Regulamento.

§ 1° - A contribuicdo mensal a que se refere este
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artigo, devida antecipadamente pelo
participante, é indivisivel e nao sera restituida
em hipétese alguma (art. 4° paragrafo unico).

§ 2° - Constara da Proposta de Inscricao que, no
valor das contribuigées, esta previsto um
carregamento de 27% (vinte e sete por cento),
percentual que, na forma da lei, ndo revertera em
favor do participante ou beneficiario.

Art. 10 - Além da atualizagao monetaria, o valor
das contribuicdoes sofrera acréscimo
anualmente em decorréncia da mudanga de
idade do participante e consequente aumento
de risco, com a finalidade de manter o equilibrio
atuarial, financeiro e econémico do Plano, na
formadalei.

§ 1° - O acréscimo de que trata o caput deste

artigo sera realizado a cada aniversario de
inscrigao no Plano.

Art. 11 - Incumbe ao participante a iniciativa do
pagamento da contribuicao mensal e nenhum
beneficio sera devido sem a quitagcao da
contribuicao regularmente devida, antes da
ocorréncia do evento.

§ 1°- AAPLUB fara aremessa do carné, no qual
constarao expressos os valores dos beneficios
e contribuicbes correspondentes, 30 (trinta)
dias antes do vencimento da contribuigao; caso
o participante nao receba no periodo
mencionado, devera fazer o pagamento da
contribuicao por via postal ou ordem de
pagamento tomada a rede bancaria, com
indicagao do nome e do numero da inscrigao,
observado o prazo de vencimento.

§ 2° - Do carné mensal constardo os valores de

contribuicbes e beneficios referentes ao Plano
subscrito.

§ 3° - Nenhum beneficio sera devido sem o
pagamento de, no minimo, uma contribuicao,
observados os artigos 2° e 12 deste Regula-
mento.

Art. 12 - O atraso no pagamento da contribui-
¢ao mensal ou o seu pagamento insuficiente,
observada a antecipacao a que se refere o § 1°
do art. 9°, determina a suspensao da cobertura,
com a perda do direito aos beneficios,
independentemente de qualquer aviso,
notificagcdo ou interpelagao judicial ou nao, e,
com 6 (seis) mensalidades em atraso, extingue-
se o vinculo, se nao verificada a reabilitagao, a
teordo §2°deste artigo.

§ 1° - O direito a cobertura do risco somente é
readquirido com o efetivo pagamento da
contribuicdo antes da ocorréncia do evento
gerador.
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§ 2° - Suspensa a cobertura, podera o participante
reabilitar-se, desde que pague as contribui¢cdes
devidamente atualizadas, acrescidas de juros legais
(6% ao ano), na forma do art. 15 deste
Regulamento, restabelecendo-se os direitos a
beneficio. Decorridos os 6 (seis) meses de atraso
sem o pagamento da contribuigdo em aberto, o
contrato extingue-se automaticamente.

§ 3° - O participante sera alertado, através de carta
ou telegrama, com a antecedéncia de 30 dias, da
iminente extingao do contrato e da oportunidade da
reabilitacao.

Art. 13 - Na eventualidade de a Entidade nao
possuir o registro de pagamento da
contribuicao, cabera a parte interessada a
comprovagao do seu pagamento, efetuado
antes da ocorréncia do evento gerador.

Art. 14 - Todo pagamento de contribuigcao
realizado sem observancia das disposi¢des
contidas neste Regulamento tera imediatamente
devolvido o seu valor pela mesma via de remessa,
acompanhado da devida comunicacédo escrita ao
participante, sem qualquer 6nus paraa APLUB.

VIl. DAS NORMAS DE REAJUSTAMENTO

Art. 15 - Até a ocorréncia do evento gerador, 0
valor da contribuigdo e do beneficio sera atualizado
anualmente no més de aniversario da inscricado no
Plano, pelo IGP-M/FGV (indice Geral de Pregos -
Mercado, da Fundacao Getulio Vargas)
acumulado nos 12 (doze) meses que antecedem o
més anterior ao do aniversario.

§ 1° - Apds a ocorréncia do evento gerador, o
valor do beneficio sera atualizado anualmente,
no aniversario do evento, pelo IGP-M/FGV
acumulado nos 12 meses que antecedem o més
imediatamente anterior ao do aniversario do
evento.

§ 2° - Além da atualizagao monetaria prevista no
paragrafo anterior, o valor do beneficio sera
recalculado na mesma época em fungado do
eventual acréscimo na respectiva Reserva
Matematica de Beneficios Concedidos,
decorrente de sua atualizagao monetaria mensal
e da atualizagao anual aplicada as rendas.

§ 3° - Na hipotese de ser extinto o IGPM/FGV, sera
utilizado o IPC/FIPE para sucedé-lo.

§ 4° - Por eventual atraso no pagamento do
beneficio, o seu valor sera acrescido da atuali-
zagao monetaria, além de juros moratérios de
0,1% ao més

§ 5° - A atualizagao das obrigag6es pecuniarias
sera efetuada com base na variagao apurada
entre o ultimo indice publicado antes da data de
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exigibilidade da obrigagao pecuniaria e aquele
publicado imediatamente anterior a data de sua
efetiva liquidagao.

§ 6° - Os beneficios sob forma de renda devidos
e nao pagos até a data do deferimento da
habilitagao, serao atualizados monetaria-mente
da data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento pelo indice estabelecido no plano.

§ 7° - Considerando o disposto no paragrafo
anterior, a atualizagao sera efetuada com base
na variagao apurada entre o ultimo indice
publicdo antes da data de cada vencimento da
renda e aquele publicado imediatamente
anterior a data de sua efetiva liquidacgao.

VIIl. DA CARENCIA

Art. 16 - A caréncia constante do Certificado
Individual de Participante, contada da data da
aceitacao da Proposta de Inscrigao, é de 1 (um)
ano.

Paragrafo unico - Quando a morte for decor-
rente de acidente pessoal, ndo havera caréncia.
Art. 17 - A CARENCIA é o lapso de tempo
ininterrupto contado a partir da data do inicio de
vigéncia, quantificado atuarialmente, insusce-
tivel de ser elidido, durante o qual o participante
devera contribuir, e s6 apés a sua fluéncia
havera o direito ao beneficio, uma vez verificada
asuamorte.

Paragrafo unico - O pagamento antecipado ou
de uma s6 vez das contribuigdes relativas ao
periodo de caréncia ndo a elimina em face da
necessidade do decurso ininterrupto do tempo.

IX. DA HABILITAGAO

Art. 18 - Ocorrendo a morte do participante,
devera ser comunicada imediatamente a
Entidade, pelo(s) beneficiario(s), ou seu(s)
representante(s) legal(is), através de carta ou
impresso proéprio, anexando os seguintes
documentos:

a) certidao de 6bito do participante;

b) o comprovante das contribuicbes eventualmente
sem registro de pagamento na Entidade;

c) prova de identidade do(s) beneficiario(s), e

d) CIC e RG do participante e do(s) beneficiario(s).
Paragrafo unico - O beneficio sera pago até 30
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(trinta) dias apods a ultimagao dos documentos.

Art. 19 - Ocorrendo a morte do participante em
virtude de Acidente Pessoal, devera ser
comunicado a APLUB pelo(s) beneficiario(s), ou
seu(s) representante(s) legal(is), instruida a
comunicacao com os seguintes documentos:

I - cépia do inquérito policial ou, na falta deste,
certiddo da ocorréncia policial, além de todas as
informacdes disponiveis; e/ou,

Il - boletim de socorro urgente e/ou ficha de
internagéo hospitalar, e/ou, ainda, atestado médico,
com ampla e precisa descricdo das lesdes originais,
devidamente autenticados.

Paragrafo unico - Havendo duvida fundada, a
APLUB podera requerer, sem Onus para o
beneficiario, exames de qualquer natureza, pericias
e outros procedimentos legais para comprovagao
do fato gerador, reservando-se o direito ao
ressarcimento dos gastos efetuados, na hipétese de
ser comprovada a ma-fé.

X. DO ACIDENTE PESSOAL

Art. 20 - Acidente pessoal, para os efeitos deste
Regulamento, € o evento exclusivo e diretamente
externo, subito, involuntario e violento, causador de
lesdes fisicas e que, por si sO, independentemente
de qualquer outra causa, anterior ou posterior, tenha
como consequéncia direta a morte do participante.

X1. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 - O participante podera subscrever mais de
um Plano de Renda Temporaria e outros planos de
renda instituidos pela APLUB, constituindo
contratos distintos, nao podendo a soma
desses beneficios ultrapassar o limite técnico
estabelecido para esse tipo de cobertura.

Art. 22 - A cada periodo mensal, e sempre que
solicitado, sera enviado ao participante extrato
contendo os valores atualizados de contribui¢cao e
beneficio referentes ao Plano por ele subscrito.

Art. 23 - O pagamento dos tributos que incidam
ou venham a incidir sobre as contribuicoes e/ou
beneficios devera ser efetuado por quem a
legislagao especifica determinar.

Art. 24 - Para dirimir quaisquer duvidas, porven-
tura emergentes deste Regulamento, fica eleito o
foro do domicilio do participante.

ANEXO A PROPOSTA N°

APLUB - ASSOCIAGAO DOS PROFISSIONAIS LIBERAIS UNIVERSITARIOS DO BRASIL
Entidade de Previdéncia Privada Aberta, registrada a fls. 260v., sob n® de ordem 3.351 do livro A-6 de Pessoas Juridicas do Cart. do Reg. Esp. de Porto Alegre. Autorizada pela Portaria Ministerial n® 346, de
10/10/80; do Ministério da Fazenda, na forma do Decreto n° 81.402 de 23/02/78. Carta Patente n° 012 - SUSEP - Sede: Av. Julio de Castilhos, 10 - Ed. APLUB PAROBE - Porto Alegre/RS -
CNPJ N° 92.672.070/0001-04
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